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CARACTERISTICAS DE AMERIS MULTIFAMILY | FONDO DE INVERSION

UNO. CARACTERISTICAS GENERALES
1.1 | Nombre del Fondo : | Ameris Multifamily | Fondo de Inversidn.
1.2 | Razén social de la Sociedad | : | Ameris Capital Administradora General de Fondos S.A.
Administradora
1.3 | Tipo de Fondo : | Fondo de Inversion no Rescatable.
1.4 | Tipo de Inversionista : | Fondo dirigido a Inversionistas Calificados.
1.5 | Plazo maximo de pago de rescate . | No permite el rescate de sus cuotas.
DOS. ANTECEDENTES GENERALES
2.1  El presente Reglamento Interno rige el funcionamiento de Ameris Multifamily | Fondo de Inversion (el
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“Fondo”), que administra Ameris Capital Administradora General de Fondos S.A. (la “Administradora™),
conforme a las disposiciones de la Ley N° 20.712 sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras
Individuales (la “Ley”), su Reglamento, Decreto Supremo N° 129 de 2014 (el “Reglamento de la Ley”) y
las instrucciones obligatorias impartidas por la Superintendencia de Valores y Seguros (la
“Superintendencia”).

De conformidad con la clasificacion del Fondo, éste no contempla el rescate de sus cuotas por parte de los
aportantes (los “Aportantes” o los “Participes”).

Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en cuotas de Participacion del Fondo (las
“Cuotas”), nominativas, unitarias, de igual valor y caracteristicas.

Se deja expresa constancia que, al dia 19 de Enero del afio 2016, el capital del Fondo asciende a
12.339.799 dolares de los Estados Unidos de Ameérica, integramente suscrito y pagado, dividido en
12.339.799 cuotas.

1. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION

OBJETO DEL FONDO

El objetivo principal del Fondo seré la inversion tanto en acciones clase B como en titulos de deuda
emitidos por Ameris Corp., constituida y existente bajo las Leyes del Estado de Delaware, Estados
Unidos de América (la “Sociedad Vehiculo™), la cual participard a su vez en una 0 mas sociedades
constituidas en Estados Unidos de América y que tendrén por objeto adquirir, directa o indirectamente,
participaciones mayoritarias en proyectos inmobiliarios de operacién y arriendo de departamentos
habitacionales en zonas con perspectivas comerciales, de equipamiento, de esparcimiento y/o industriales,
ubicados en Estados Unidos de América (la “Inversién™).

Tanto en la Sociedad Vehiculo como en las sociedades donde ésta invierta, podran participar otros
vehiculos nacionales o extranjeros administrados o asesorados por la Administradora o terceros.

La Administradora y/o sociedades relacionadas a ellas, a su vez, son duefias del 100% de las Acciones
Clase A de la Sociedad Vehiculo, que corresponden a las Unicas acciones de dicha sociedad con derecho a
voto.

La Sociedad Vehiculo invertird indirectamente en la sociedad constituida en el Estado de Delaware,
Estados Unidos de América, denominada FCA Multifamily Partners, LLC, (la “Sociedad Holding™) la
cual podré contratar la prestacion de todo tipo de servicios relacionados con la administracion, operacion
0 manejo de los activos en los cuales invierta, u otros servicios que estime necesarios, a una sociedad
relacionada a la Administradora, la que a su vez podra subcontratar estos servicios en todo o en parte con
terceros.
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3.1

La Administradora adoptara las medidas de seguridad necesarias para el cuidado y conservacion de los
instrumentos o titulos en los cuales invierta.

POLITICA DE INVERSIONES
El Fondo no garantiza su rentabilidad.

Para el cumplimiento de su objetivo de inversion el Fondo invertira principalmente en los instrumentos
indicados en el numeral 1.1 anterior, sin perjuicio de ello y en la medida que la disponibilidad de caja lo
permita y asi lo determine razonablemente la Administradora, el Fondo podré temporalmente invertir sus
recursos en acciones, bonos, efectos de comercio u otros titulos de deuda de entidades emisoras
extranjeras, cuya emision no haya sido registrada como valor de oferta publica en el extranjero, siempre
que la entidad emisora cuente con estados financieros dictaminados por auditores externos de reconocido
prestigio.

Adicionalmente y bajo las mismas condiciones indicadas en el punto anterior, el Fondo podra invertir sus
recursos en los siguientes valores y bienes, sin perjuicio de las cantidades que mantenga en caja y bancos:

fil Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincién.

fiil  Dep6sitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas.

fiii/  Letras de crédito emitidas por Bancos e Instituciones Financieras.

/ivl  Cuotas de fondos mutuos y fondos de inversion, nacionales y extranjeros, respecto de los cuales no
se exigiran limites de inversién ni de diversificacion.

El Fondo podra invertir sus recursos en instrumentos emitidos o garantizados por personas relacionadas a
la Administradora, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62° de la Ley, y a lo indicado en el
numeral 1.1 de este Reglamento Interno.

CARACTERISTICAS Y LIMITES DE LAS INVERSIONES
El Fondo debera cumplir con los siguientes limites méaximos de inversion respecto de cada instrumento:

fil Acciones, bonos, efectos de comercio u otros titulos de deuda de entidades emisoras extranjeras,
cuya emision no haya sido registrada como valor de oferta publica en el extranjero, siempre que la
entidad emisora cuente con estados financieros dictaminados por auditores externos de reconocido
prestigio: Hasta un 100% del activo del Fondo.

fii/  Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincion: Hasta un 30% del
activo del Fondo.

fiii/  Depésitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas: Hasta un 30% del activo del Fondo.

/ivl  Letras de crédito emitidas por Bancos e Instituciones Financieras: Hasta un 30% del activo del
Fondo.

/vl Cuotas de fondos mutuos y fondos de inversion, nacionales y extranjeros, respecto de los cuales no
se exigiran limites de inversion ni de diversificacion: Hasta un 30% del activo del Fondo.



3.2 Sin perjuicio de la politica de inversiones y los limites por instrumento antes establecidos, el Fondo
también deberd cumplir los siguientes limites méximos de inversion respecto del emisor de cada
instrumento:

il Inversion directa en instrumentos o valores emitidos o garantizados por un mismo emisor,
excluido el Banco Central de Chile y la Tesoreria General de la Republica: Hasta un 100% del
activo del Fondo.

/il Inversion en instrumentos o valores emitidos o garantizados por el Banco Central de Chile o la
Tesoreria General de la Republica: Hasta un 30% del activo del Fondo.

fiii/  Inversion en instrumentos o valores emitidos por entidades pertenecientes a un mismo grupo
empresarial y sus personas relacionadas: Hasta un 100% del activo del Fondo.

/ivl  Inversion en instrumentos o valores emitidos o garantizados por entidades relacionadas a la
Administradora: Hasta un 100% del activo del Fondo.

3.3 Los limites indicados en los numerales 3.1 y 3.2 precedentes, todos del presente Titulo II., no se
aplicaran; (i) en caso de desinversion, por un periodo de 12 meses, contados a partir de la fecha de venta
0 vencimiento de un activo que represente mas de un 10% de los activos del Fondo; y (ii) durante el
periodo de liquidacion del Fondo.

3.4 Si se produjeren excesos de inversion respecto de los limites referidos en el numeral 3.3 precedente, que
se deban por causas imputables a la Administradora, éstos deberan ser subsanados en un plazo que no
podra superar los 30 dias contados desde ocurrido el exceso. En caso que dichos excesos se produjeren
por causas ajenas a la administracion, deberdn ser subsanados en los plazos que indique la
Superintendencia mediante Norma de Caracter General y, en todo caso, en un plazo no superior a 12
meses contado desde la fecha en que se produzca dicho exceso.

Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo precedente y mientras no se subsanen los excesos de inversion,
la Administradora no podré efectuar nuevas adquisiciones de los instrumentos o valores excedidos.

3.5  Laregularizacién de los excesos de inversion se realizard mediante la venta de los instrumentos o valores
excedidos 0 mediante el aumento del patrimonio del Fondo en los casos que esto sea posible.

3.6  EIl Fondo valorizara sus inversiones de conformidad con los criterios establecidos con la normativa que
resulte aplicable al efecto y de acuerdo con los principios contables correspondientes.

CUATRO. OPERACIONES QUE REALIZARA EL FONDO

De conformidad a lo indicado en los nimeros precedentes en relacion al objetivo del Fondo indicado en el
namero UNO. anterior, la Administradora, por cuenta del Fondo, podrd adquirir los instrumentos y valores
indicados en el nimero DOS. anterior, pudiendo celebrar todo tipo de acuerdos y contratos para materializar
estas operaciones, y quedando plenamente facultada para pactar todo tipo de clausulas de la esencia, naturaleza o
meramente accidentales de los mismos.

Sin perjuicio de lo anterior, el Fondo no celebrara operaciones de derivados, de retroventa y retro compra y de
venta corta y préstamos de valores.

. POLITICA DE LIQUIDEZ

Con el objeto de mantener una determinada reserva de liquidez, como politica a lo menos un 0,1% de los activos
del Fondo deberan ser activos de alta liquidez. Se entenderé que tienen tal caracter, ademas de las cantidades que
se mantengan en caja y bancos, aquellos instrumentos de renta fija con vencimientos inferiores a un afio y cuotas
de fondos mutuos, titulos de deuda de corto plazo y depdsitos a plazo a menos de un afio. Lo anterior, para
efectos de solventar los gastos establecidos en el presente Reglamento Interno, aprovechar oportunidades de
inversion y pagar la remuneracion de la Administradora.



V. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

Con el objeto de complementar la liquidez del Fondo, asi como de cumplir con los compromisos de inversion
que éste hubiere asumido, la Administradora podra solicitar créditos bancarios de corto, mediano y largo plazo
por cuenta del Fondo, hasta por una cantidad equivalente a cien mil délares de los Estados Unidos de América,
tanto como limite individual para el endeudamiento de corto, mediano y largo plazo, como también limite global
para el endeudamiento de corto, mediano y largo plazo en su totalidad. Para todos los efectos, el endeudamiento
de corto plazo se considerara como pasivo exigible.

En el caso que los créditos bancarios de corto, mediano y largo plazo que se contemplen solicitar involucren
montos superiores a los cien mil ddlares de los Estados Unidos de América, dichas operaciones deberan contar
con la aprobacion de a lo menos dos tercios de las cuotas suscritas y pagadas del Fondo reunidas en Asamblea
Extraordinaria de Aportantes.

La suma total de los pasivos exigibles y los recursos del Fondo sujetos a gravamenes y prohibiciones, no podran
exceder del 3% del patrimonio del Fondo.

Los eventuales gravamenes y prohibiciones que afecten los activos del Fondo, en los términos del articulo 66° de
la Ley, no podran exceder del 3% del patrimonio del Fondo.

V. POLITICA DE VOTACION

La Administradora, a través de uno o mas de sus gerentes 0 mandatarios especiales designados por su directorio,
podra representar al Fondo en asambleas de aportantes o juntas de tenedores de aquéllas entidades en las cuales
se encuentre autorizado a invertir, sin que existan prohibiciones o limitaciones para dichos mandatarios o
terceros designados en el ejercicio de la votacion correspondiente, no pudiendo sin embargo actuar con poderes
distintos de aquellos que la Administradora les confiera.

Sin perjuicio de lo anterior, la Administradora dard cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 65° de la Ley,
relativo a la asistencia y ejercicio del derecho a voz y voto en las asambleas de aportantes o juntas de tenedores
de aquéllas entidades en las cuales se encuentre autorizado a invertir.

VI SERIES DE CUOTAS, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

UNO. SERIES DE CUOTAS

El Fondo no contara con Series de Cuotas. Para invertir en las Cuotas del Fondo, el Aportante debera ser
Inversionista Calificado y no debera cumplir con ningln otro requisito adicional en particular.

DOS. REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO

La Administradora percibira por la administracién del Fondo una remuneracion fija (la “Remuneracion Fija”) y
una remuneracién variable (“Remuneracion Variable™) por el periodo de vigencia inicial del Fondo y por cada
una de sus renovaciones posteriores, segln se indica a continuacién. Dicha remuneracion incluye el Impuesto al
Valor Agregado (IVA) correspondiente de conformidad con la ley.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Superintendencia con fecha 10 de
Marzo de 2006, se deja constancia que la tasa del VA vigente a la fecha de deposito del presente Reglamento
Interno en el Registro Publico de Depodsito de Reglamentos Internos corresponde a un 19%. En caso de
modificarse la tasa del IVA antes sefialada, la remuneracion a que se refiere el presente nimero se actualizara
segun la variacién que experimente el IVA.



La actualizacion de las remuneraciones a que se refiere el presente nimero, serd informada a los Aportantes del
Fondo mediante los medios establecidos en el presente Reglamento Interno, dentro de los 5 dias siguientes a su
actualizacion.

2.1  Remuneracion Fija:

La Remuneracion Fija mensual ascendera a hasta un doceavo del 1,19% del patrimonio del Fondo (IVA
incluido).

La remuneracion fija se provisionara y pagara mensualmente, por periodos mensuales vencidos, dentro de
los 5 primeros dias del mes siguiente a aquel en que se hubiere devengado.

2.2 Remuneracion Variable:
La Remuneracion Variable se calculard y pagara de la siguiente forma:

a. La Remuneracion Variable se devengara a partir del 11 de Diciembre del afio 2016 y, s6lo una vez
que el Fondo haya distribuido a los Aportantes, via disminuciones de capital y/o dividendos, una
cantidad equivalente al 100% del capital aportado al Fondo, a través de suscripciones de Cuotas,
monto que se actualizara a una tasa anual compuesta de un 8%, aplicada por el tiempo que medie
entre las fechas efectivas de suscripcion y pago de las Cuotas del Fondo y las fechas efectivas en
que se termine de restituir el capital reajustado segln la tasa indicada arriba, via disminucién de
capital o dividendo (la “Devolucion del Aporte”).

b. Una vez que se haya dado término a la Devolucién del Aporte, previo a toda nueva distribucion
que se haga a los Aportantes, ya sea por concepto de dividendos o disminuciones de capital, se
devengara a favor de la Administradora una Remuneracion Variable equivalente al 23,8%, IVA
incluido, de la cantidad distribuida.

c. En consecuencia, una vez cumplida la Devolucion del Aporte, a todo monto a distribuir deberd,
con posterioridad al pago de la distribucion a los Aportantes, deducirsele una comision equivalente
al 23,8% IVA incluido, sobre dicho monto a distribuir, lo que correspondera a la Remuneracién
Variable.

d. En caso de no producirse la Devolucion del Aporte en los términos establecidos en la letra a.
precedente, la Administradora no tendra derecho a la Remuneracion Variable.

e. LaRemuneracion Variable se pagara a la Administradora dentro de los 10 dias habiles siguientes a
la fecha en que se hubiere pagado cualquier distribucién sea via dividendos o disminuciones de
capital y en la medida que se cumplan las condiciones indicadas en la letra a. anterior.

TRES. GASTOS DE CARGO DEL FONDO

3.1  Sin perjuicio de las remuneraciones a que se refiere el presente Reglamento Interno, serdn también de
cargo del Fondo, los siguientes gastos y costos de administracién:

fil Toda comisién, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u otro gasto que se derive,
devengue, cobre o en que se incurra con ocasion de la inversién, rescate, reinversién o
transferencia de los recursos del Fondo.

fiil  Honorarios razonables de profesionales de empresas de auditoria externa independientes, peritos
tasadores, valorizadores independientes, abogados, consultores u otros profesionales cuyos
servicios sea necesario contratar para el adecuado funcionamiento del Fondo, la inversion o
liquidacion de sus recursos y la valorizacion de las inversiones que materialice o bien por
disposicion legal o reglamentaria; y los gastos necesarios para realizar las auditorias externas,
informes periciales, tasaciones y otros trabajos que esos profesionales realicen.

fiii/  Seguros y deméas medidas de seguridad que deban adoptarse en conformidad a la ley o demés
normas aplicables a los Fondos de Inversién, para el cuidado y conservacion de los titulos y bienes



3.2

3.3

3.4

que integren el activo del Fondo, incluida la comision y gastos derivados de la custodia de esos
titulos y bienes.

/ivl  Honorarios y gastos por servicio de clasificacion de riesgo que sea necesario 0 se estime
conveniente contratar.

/vl Gastos y honorarios profesionales derivados de la modificacion del Reglamento Interno, de su
deposito en la Superintendencia, inscripcion y registro de las Cuotas del Fondo en el Registro de
Valores, bolsas de valores u otras entidades y, en general, todo gasto derivado de la colocacion de
las referidas Cuotas, incluida la celebracién de contratos de Market Maker de las Cuotas del
Fondo.

Ivil  Gastos de publicaciones que deban realizarse en conformidad a la Ley, el Reglamento de la Ley, el
presente Reglamento Interno o las normas que al efecto imparta la Superintendencia; gastos de
envio de informacion a la Superintendencia, a los Aportantes 0 a otras entidades; gastos de
apertura y mantencion de los registros y demas nominas del Fondo; y, en general, todo otro gasto o
costo de administracion derivado de exigencias legales, reglamentarias o impuestas por la
Superintendencia a los Fondos de Inversién.

Ivii/  Gastos necesarios para la bisqueda, revisién, visita y aprobacién de las inversiones que efecte el
Fondo, sea directa o indirectamente, y gastos razonables relacionados con el monitoreo y
vigilancia de la inversion de sus recursos.

Iviii/  Todo gasto, expensa, contribucién, derecho, patente, aporte, permiso y, en general, cualquier otro
que sea razonablemente necesario para el cumplimiento y desarrollo del objeto del Fondo.

/ix/  Gastos y honorarios profesionales derivados de la convocatoria, citacion, realizacion y legalizacion
de las Asambleas de Aportantes.

IxI Gastos derivados de la remuneracion del Comité de Vigilancia, si correspondiere.
Ixi/  Gastos de liquidacion del Fondo, incluida la remuneracién u honorarios del liquidador.
Ixii/  Gastos del Comité de Vigilancia.

El porcentaje méaximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo del Fondo sefialados
precedentemente, sera (i) hasta el dia 10 de Diciembre de 2016, los gastos anteriormente indicados no
podran exceder de la cantidad equivalente a 123.397 ddlares de los Estados Unidos de América; y (ii) a
partir del dia 11 de Diciembre de 2016, los gastos anteriormente indicados no podran exceder de la
cantidad equivalente a 61.698 dolares de los Estados Unidos de América.

Si durante el curso de las operaciones del Fondo, existen variaciones que incrementen el costo de los
gastos de manera tal que en su conjunto excedan a la cantidad antes sefialada por afio, el exceso de gasto
debera ser aprobado en forma previa y por escrito en Asamblea Extraordinaria de Aportantes con el voto
conforme de al menos dos tercios de las Cuotas suscritas y pagadas.

El porcentaje maximo de gastos, remuneraciones y comisiones que podra ser cargado al Fondo por su
inversién en cuotas de fondos mutuos o de inversion, administrados por terceros, no podra exceder de un
1% del patrimonio del Fondo. El porcentaje méaximo de gastos, remuneraciones y comisiones que podra
ser cargado al Fondo por su inversion en cuotas de fondos mutuos o de inversion por la Administradora y
sus personas relacionadas, no podra exceder de un 1% del activo del Fondo efectivamente invertido en
dichos fondos.

Ademas de los gastos sefialados precedentemente, seran de cargo del Fondo los siguientes gastos:
fil Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos y demas gastos financieros derivados

de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi como los intereses de toda otra obligacion del
Fondo.



3.5

3.6
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El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 1% del valor
promedio de los activos del Fondo.

/il Todo impuesto, tasa, derecho, tributo, retencién o encaje de cualquier clase y jurisdicciéon que
grave o afecte de otra forma a los bienes y valores que integren o en que invierta el Fondo, o a los
actos, instrumentos o convenciones que se celebren o ejecuten con ocasion de la inversion, rescate,
reinversion o transferencia de los recursos del Fondo, asi como también de su internacion o
repatriacion hacia o desde cualquier jurisdiccion.

No existira porcentaje maximo para estos gastos.

fiii/  Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden judicial en que se incurra
con ocasion de la representacion judicial de los intereses del Fondo, asi como las indemnizaciones
que éste se vea obligado a pagar, incluidos aquellos gastos de caracter extrajudicial que tengan por
objeto precaver o poner término a litigios, siempre y cuando no provengan de una accién u
omisién imputable a culpa o dolo de la Administradora, sin perjuicio de lo anterior, en la medida
que dichos gastos, o la proyeccion de ellos, excedan de un 1% del patrimonio del Fondo la
Administradora debera informar de ello en la Asamblea Extraordinaria de Aportantes la cual se
citara para dichos efectos.

No existira porcentaje maximo para estos gastos.

Los gastos de cargo del Fondo indicados en el presente nimero TRES se provisionaran mensualmente de
acuerdo al presupuesto mensual de gastos del Fondo elaborado por la Administradora. En caso que los
gastos de que da cuenta el presente Titulo deban ser asumidos por mas de un fondo administrado por la
Administradora, dichos gastos se distribuiran entre los distintos fondos de acuerdo al porcentaje de
participacion que le corresponda a los fondos sobre el gasto total. En caso contrario, esto es, si el gasto en
cuestion no es compartido por ningln otro fondo administrado por la Administradora, dicho gasto sera de
cargo exclusivo del Fondo.

La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra facultada para celebrar contratos por servicios
externos. Los gastos derivados de estas contrataciones seran de cargo del Fondo en la medida que se
encuentren contemplados en el presente Titulo.

El monto mé&ximo a pagar por estos servicios se sujetard a los limites méaximos establecidos en el numeral
3.2 precedente.

Asimismo, la Administradora podré celebrar contratos por servicios externos para la administracion de
cartera de recursos del Fondo. Los gastos derivados de estas contrataciones seran de cargo de la
Administradora.

La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra expresamente facultada para contratar cualquier
servicio prestado por una sociedad relacionada a ella, los que seran de cargo del Fondo en la medida que
se encuentren contemplados en el presente Titulo y se ajusten en precio, términos y condiciones a
aquellas que prevalezcan en el mercado al tiempo de su contratacion.

El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de 1% del valor de los activos
del Fondo vy, en todo caso, debera considerarse dentro del limite maximo establecido en el numeral 3.2
precedente.

Los gastos por contratacion de prestacion de servicios relacionados con la administracion, operacion o
manejo de los activos en los cuales invierta la Sociedad Holding, u otros servicios que ésta estime
necesarios, a una sociedad relacionada a la Administradora, no podradn superar el limite maximo
equivalente a un 2% del capital contribuido a la Sociedad Holding.

CUATRO. COMISION O REMUNERACION DE CARGO DEL PARTICIPE

No aplica.



CINCO. REMUNERACION APORTADA AL FONDO

No apl

SEIS.

ica.

REMUNERACION LIQUIDACION DEL FONDO

En el caso que sea la Administradora la encargada de llevar a cabo el proceso de liquidacién del Fondo, ésta

percibi

ra, en su calidad de liquidador, la remuneracion que se determine en la Asamblea Extraordinaria de

Aportantes a que se refiere el namero CUATRO. del Titulo VIII. siguiente.
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VII. APORTE, RESCATE Y VALORIZACION DE CUOTAS

APORTE Y RESCATE DE CUOTAS
Aportes: Los aportes al Fondo deberan ser pagados en délares de los Estados Unidos de América.

Conversion de aportes: Para efectos de realizar la conversién de los aportes en el Fondo en Cuotas del
mismo, se utilizara el dltimo valor cuota disponible e informado de acuerdo con lo indicado en la seccion
Cinco siguiente.

En caso de colocaciones de Cuotas efectuadas en los sistemas de negociacion bursatil autorizados por la
Superintendencia, el precio de la Cuota sera aquel que libremente estipulen las partes en esos sistemas de
negociacién, no pudiendo en todo caso, ser inferior al Gltimo valor cuota disponible al dia anterior a la
transaccion.

Rescates: No aplica.
Politica de pago de rescates: No aplica.

Medios para efectuar los aportes: Las solicitudes de aportes se realizardn mediante comunicacion
escrita enviada a la Administradora, o presencialmente en las oficinas de ésta.

Rescates por montos significativos: No aplica.
Otros:

fil Mercado secundario. No se contemplan mecanismos que permitan a los Aportantes contar con un
adecuado y permanente mercado secundario para las Cuotas, diferente del registro de las Cuotas en
la Bolsa de Comercio de Santiago y Bolsa de Valores.

fiil  Fracciones de cuotas. EI Fondo no reconoce fracciones de Cuotas, para cuyos efectos se
devolvera al Aportante el remanente correspondiente a las fracciones de Cuotas.

CONTRATOS DE PROMESA

Para los efectos de la colocacion de Cuotas, la Administradora podra celebrar con cada Aportante
contratos de promesa de suscripcion de Cuotas en los términos indicados en el articulo 37° de la Ley y
deméas normativa vigente, con el objeto de permitir a la Administradora contar con la flexibilidad
necesaria para disponer de recursos tanto para llevar a cabo su politica de inversiones como para cumplir
los compromisos asumidos por el Fondo.

Los contratos de promesa deberan ser cumplidos dentro del plazo méximo de vigencia que establezca la
emisién de cuotas para la colocacion de las mismas, debiendo suscribirse las Cuotas en los términos
regulados en los mismos, otorgando los comprobantes de aportes respectivos.

APORTES Y RESCATES EN INSTRUMENTOS, BIENES Y CONTRATOS



No aplica.

CUATRO. PLAN FAMILIAY CANJE DE SERIES DE CUOTAS

No se contempla.

CINCO. CONTABILIDAD DEL FONDO

5.1 Lamoneda de contabilizacion del Fondo seréa el délar de los Estados Unidos de América.

5.2  Elvalor contable del patrimonio se calculard mensualmente.

5.3  El valor contable del Fondo y el nimero total de Cuotas en circulacion se informara mensualmente a
través de la pagina web de la Administradora (www.ameris.cl) al dia habil siguiente a la fecha del
calculo.

VIII. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO

UNO. ASAMBLEA DE APORTANTES

1.1  Los Aportantes se reuniran en Asambleas Ordinarias y Extraordinarias. Las primeras se celebraran una
vez al afio, dentro de los primeros 5 meses siguientes a la fecha de cierre anual de cada ejercicio, con la
finalidad de someter a su aprobacién las materias indicadas en el articulo 72° de la Ley. Las segundas
podran celebrarse en cualquier tiempo, cuando asi lo requiera el funcionamiento del Fondo, para
pronunciarse respecto de las materias que la Ley o el presente Reglamento Interno entreguen al
conocimiento de las Asambleas Extraordinarias de Aportantes, debiendo sefialarse en la respectiva
citacién las materias a tratarse.

1.2 Son materias de Asamblea Ordinaria de Aportantes, las siguientes:

a) Aprobar la cuenta anual del Fondo que debera presentar la Administradora, relativa a la gestion y
administracién del Fondo y los estados financieros correspondientes;

b) Designar anualmente a los auditores externos, de entre aquellos inscritos en el registro que al
efecto lleva la Superintendencia;

c) Elegir anualmente a los miembros del Comité de Vigilancia;

d) Aprobar el presupuesto de gastos del Comité de Vigilancia;

e) Fijar las remuneraciones del Comité de Vigilancia, si correspondiere;

f) Designar al o los peritos o valorizadores independientes que se requieran para valorizar las
inversiones del Fondo;

g) La eleccion de los miembros del Comité de Inversiones que corresponda designar al Fondo en su
calidad de Accionista Clase B de la Sociedad Vehiculo, en adelante el “Comité de Inversiones”; y

h) En general, cualquier asunto de interés comin de los Aportantes que no sea propio de una
Asamblea Extraordinaria.

1.3 Son materias de Asamblea Extraordinaria de Aportantes, ademas de las indicadas en otras secciones del

presente Reglamento Interno, las siguientes:
a) Aprobar las modificaciones al Reglamento Interno que proponga la Administradora;

b) Acordar la sustitucion de la Administradora;
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c) Acordar la division, transformacion o fusion con otros fondos o series;

d) Acordar aumentos de capital del Fondo y determinar las condiciones de nuevas emisiones de
Cuotas del Fondo, fijando el monto a emitir, el plazo y precio minimo de colocacion de éstas;

e) Acordar la disolucion anticipada del Fondo y designar al liquidador, fijandole sus atribuciones,
deberes y remuneracion y aprobar la cuenta final al término de la liquidacion;

f) Acordar la prérroga del plazo de duracién del Fondo en los términos del nimero DOS. del Titulo
IX. del presente Reglamento Interno;

g) Acordar disminuciones de capital del Fondo y los términos y condiciones de las mismas;
h) Aprobar la creacién de series de cuotas; y

i) Tomar conocimiento de cualquier situacion que pueda afectar los intereses de los Aportantes y los
demas asuntos que por el Reglamento de la Ley o por el presente Reglamento Interno,
correspondan a su conocimiento y les sean aplicables a los fondos publicos.

Requeriran del voto de 2/3 de las Cuotas suscritas y pagadas, los acuerdos indicados en las letras a), b),
c), d), e) y g) del numeral 1.3 anterior. El resto de las materias referidas en el numeral 1.3 anterior
requeriran de un quérum de mayoria absoluta, salvo que se les haya asignado a ellos un quérum
especifico de aprobacion en el presente Reglamento Interno.

Las Asambleas de Aportantes seran convocadas y se constituiran en la forma, plazo y con los requisitos
que se sefialan en la Ley y en el Reglamento de la Ley.

El presente Reglamento Interno no contempla materias que otorguen derecho a retiro a los Aportantes.
COMITE DE VIGILANCIA

El Fondo contard con un Comité de Vigilancia que estara compuesto por tres representantes de los
Aportantes del Fondo que durardn 1 afio en sus cargos, elegidos en Asamblea Ordinaria y que se
renovaran en cada Asamblea Ordinaria de Aportantes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

El Comité de Vigilancia tendra las facultades y deberd cumplir con las obligaciones establecidas en la
Ley, el Reglamento de la Ley, lo dispuesto en la normativa vigente.

La remuneracion de los miembros del Comité de Vigilancia y su presupuesto de gastos seran
determinados por la Asamblea Ordinaria de Aportantes y seran gastos de cargo al Fondo.

Cada miembro del Comité de Vigilancia tiene derecho a ser informado plena y documentadamente y en
cualquier tiempo por el Gerente General de la Administradora de todo lo relacionado con la marcha del
Fondo.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité de Vigilancia debera sesionar en las oficinas de la
Administradora, o en el lugar en que sus integrantes unanimemente determinen, a lo menos cuatro veces
en el afo, en las fechas predeterminadas por el propio Comité. Sin perjuicio de lo anterior, el Comité de
Vigilancia podré sesionar extraordinariamente cada vez que sus miembros lo estimen necesario. A las
sesiones del Comité de Vigilancia podra asistir el Gerente General de la Administradora, salvo que los
miembros del Comité acuerden sesionar sin la presencia de éste. Para que el Comité de Vigilancia pueda
sesionar véalidamente, tanto en forma ordinaria como extraordinaria, se requerira que asistan a lo menos 2
de los 3 miembros integrantes del Comité y los acuerdos se adoptaran con el voto conforme de la mayoria
absoluta de los asistentes.

El Comité de Vigilancia deberd presentar a los Aportantes del Fondo con copia a la Administradora,
durante el primer cuatrimestre de cada afio, y de todas formas con al menos 5 dias habiles de anticipacion
a la celebracion de la respectiva Asamblea Ordinaria de Aportantes, un informe escrito en el cual
efectuara una rendicion de cuentas de su gestion debidamente documentada.
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IX. OTRA INFORMACION RELEVANTE

UNO. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES

La informacion relativa al Fondo que, por ley, normativa vigente y reglamentacion interna del mismo, deba ser
remitida directamente a los Aportantes, se efectuara mediante la publicacion de informacion correspondiente en
la pagina web de la Administradora, www.ameris.cl, y a través de correo electrénico o carta enviada fisicamente
a su domicilio, en caso que el Participe no cuente con una direccién de correo electronico, a la respectiva
direccion registrada por el Aportante en la Administradora. Sin perjuicio de lo anterior, la Administradora
pondréa a disposicién de los Aportantes al menos de forma trimestral, la cantidad de cuotas suscritas del Fondo, el
valor cuota al cierre del trimestre e informacion del estado de las inversiones vigentes del Fondo. Asimismo, y
sin perjuicio de las obligaciones que le impone la Ley, la Administradora divulgara a sus Aportantes cualquier
hecho o informacién esencial respecto del Fondo o de la misma Administradora, desde el momento en que llegue
a su conocimiento.

DOS. PLAZO DE DURACION DEL FONDO

El plazo de duracion del Fondo sera de 6 afios contado desde el dia primero de Enero de 2015. Dicho plazo
podra ser siempre prorrogado por acuerdo de la Asamblea Extraordinaria de Aportantes del Fondo, por periodos
de un afio cada uno, con un maximo de 2 periodos.

La Asamblea en la cual se acuerde la renovacion del plazo de duracion del Fondo debera tener lugar con una
anticipacién minima de 5 dias a la fecha de término del plazo inicial o la renovacion que corresponda.

TRES. ADQUISICION DE CUOTAS DE PROPIA EMISION
No aplica.
CUATRO. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DEL FONDO

4.1 En caso de proceder la liquidacion del Fondo, y siempre y cuando la normativa aplicable o la
Superintendencia no dispongan lo contrario, la Administradora serd la encargada del proceso de
liquidacion, velando siempre por el mejor interés de los Participes y por el cumplimiento de la normativa
correspondiente, salvo que la Asamblea Extraordinaria de Aportantes acuerde que la liquidacion sera
practicada por otra entidad, y le fije sus atribuciones, deberes y remuneraciones.

4.2  Expirado el plazo de duracion del Fondo sin que se hubiere acordado su liquidacién, la Administradora
debera citar a una Asamblea Extraordinaria de Aportantes en la cual se dara cuenta de dicha circunstancia
y se fijardn atribuciones, deberes del liquidador y demas aspectos que la Asamblea estime
correspondientes en conformidad con la normativa aplicable y el presente Reglamento Interno. La
Asamblea podré acordar qué disposiciones del Reglamento Interno dejaran de regir para efectos de llevar
a cabo su liquidacién en los términos acordados por la Asamblea correspondiente.

4.3 Una vez que la liquidacién se encuentre por finalizar, se citard a una nueva y Ultima Asamblea
Extraordinaria de Aportantes con la finalidad de aprobar la cuenta final del término de la liquidacion y
proceder al pago final.

4.4  Se deja expresa constancia que una vez iniciado el periodo de liquidacién del Fondo, no se podré realizar
mas aportes al mismo. Lo anterior, sin perjuicio que el Fondo, mantendra su naturaleza juridica hasta el
momento en que se dé por terminada su liquidacion.

45 lgual procedimiento aplicard en caso de corresponder la liquidacion del Fondo, por acordarse en
Asamblea Extraordinaria de Aportantes la disolucion anticipada de éste.
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CINCO. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS

5.1  El Fondo distribuird anualmente como dividendo, a lo menos, un 30% de los beneficios netos percibidos
por el Fondo durante el ejercicio, o la cantidad superior que libremente determine la Administradora. Para
estos efectos, se considerara por “Beneficios Netos Percibidos” por el Fondo durante un ejercicio, la
cantidad que resulte de restar a la suma de utilidades, intereses, dividendos y ganancias de capital
efectivamente percibidas en dicho ejercicio, el total de pérdidas y gastos devengados en el periodo.

5.2  Elreparto de dividendos deber efectuarse en ddlares de los Estados Unidos de América dentro de los 180
dias siguientes al cierre del respectivo cierre anual, sin perjuicio que el Fondo haya distribuido dividendos
provisorios con cargo a tales resultados de conformidad a lo establecido en el presente Reglamento
Interno. Los beneficios devengados que la Administradora no hubiere pagado o puesto a disposicion de
los Aportantes, dentro del plazo de 180 dias antes indicado, se pagaran en doélares de los Estados Unidos
de América o pesos, a eleccion de cada Aportante; se reajustaran de acuerdo a la inflacion de los Estados
Unidos de América segin CPI base 365 dias o0 a la variacion que experimente la Unidad de Fomento,
segun fuere el caso, todo ello entre la fecha en que los dividendos se hicieron exigibles y la de su pago
efectivo; y devengara intereses a una tasa diaria equivalente a la tasa de interés maxima convencional
aplicable por el mismo periodo.

5.3 La Administradora podra distribuir dividendos provisorios del Fondo con cargo a los resultados del
ejercicio correspondiente. En caso que los dividendos provisorios excedan el monto de los beneficios
susceptibles de ser distribuidos de ese ejercicio, los dividendos provisorios pagados en exceso podran
imputarse a beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que puedan no ser
comprendidas dentro de la definicién de Beneficios Netos Percibidos.

5.4  Para efectos del reparto de dividendos, la Administradora informara, a través de los medios establecidos
en el presente Reglamento Interno, el reparto de dividendos correspondiente, sea éste provisorio o
definitivo, su monto, fecha y lugar o modalidad de pago, con a lo menos 5 dias habiles de anticipacion a
la fecha de pago.

SEIS. GARANTIAS

No aplicable.

SIETE. BENEFICIO TRIBUTARIO
No aplicable.

OCHO. INDEMNIZACIONES

La Administradora podra, en el desempefio de sus funciones, demandar a las personas que le hubieren
ocasionado perjuicios al Fondo, por los dafios causados a éste, en juicio sumario.

Toda indemnizacién que perciba la Administradora de conformidad a lo sefialado precedentemente, debera ser
enterada al Fondo o traspasada a los Aportantes segun el criterio que ésta determine, dentro del plazo de 60 dias
contados desde que la Administradora haya percibido el pago de dicha indemnizacion.

NUEVE. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre los Aportantes en su calidad de tales, o entre éstos y la
Administradora o sus administradores respecto de la aplicacion, interpretacion, duracién, validez o ejecucion de
este Reglamento o por cualquier otro motivo, sera sometida a arbitraje, conforme al Reglamento Procesal de del
Arbitraje del Centro de Arbitraje y Mediacién de Santiago vigente al momento de solicitarlo.

Las personas antes referidas, confieren mandato especial irrevocable a la CAmara de Comercio de Santiago A.G.

para que, a solicitud escrita de cualquiera de ellas, designe a un arbitro arbitrador en cuanto al procedimiento y
de derecho en cuanto al fallo, de entre los integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes de esa Cdmara.
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En contra de las resoluciones del arbitro no procedera recurso alguno, por lo cual las personas antes referidas
renuncian expresamente a ellos. El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado
con su competencia y/o jurisdiccion.

En el evento que el Centro de Arbitraje y Mediacion de Santiago deje de funcionar o no exista a la época en que
deba designarse al arbitro, éste serd designado, en calidad de arbitro mixto, por la Justicia Ordinaria, debiendo
recaer este nombramiento en un abogado que sea o haya sido Decano o Director de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad de Chile o Universidad Catolica de Chile, ambas de Santiago, o Profesor
Titular, ordinario o extraordinario, de Derecho Civil, Comercial o Procesal, que haya desempefiado dichos
cargos o catedras en las referidas Universidades, a lo menos, durante cinco afios.

En cualquier caso, el Arbitraje tendra lugar en Santiago de Chile.
DIEZ. ADMINISTRACION DE LAS INVERSIONES DEL FONDO

Las inversiones del Fondo, la administracion de las mismas y su liquidacién seran decididas exclusivamente por
la Administradora (Accionista Clase A), la que por ende sera responsable de dichas decisiones.

No obstante lo anterior, las materias que se indican a continuacién (las “Materias de Derecho a Veto”) deberan
ser previamente sometidas a la aprobacidon de un Comité de Inversiones que se constituird en la Sociedad
Vehiculo. Dichas materias seran las siguientes:

fil La adquisicion de cualquier nuevo activo o proyecto que no cumpla con los criterios de inversion
minimos previamente definidos en los Documentos Corporativos, segin se define a continuacion;

/il El uso de la garantia que podria otorgarse, segun se defina en los Documentos Corporativos; y
fiii/  Cualquier decision de desinversion que se realice segln se describa en los Documentos Corporativos.

Para estos efectos, se entendera por "Documentos Corporativos” de una sociedad; (i) los estatutos sociales y sus
modificaciones; (ii) las actas de juntas de accionistas y sesiones de directorio, si correspondiere; y (iii) todo
acuerdo o pacto suscrito entre sus socios o accionistas, entendiéndose la anterior enumeracion como enunciativa
y no taxativa.

El Comité de Inversiones estara compuesto por siete miembros. Cinco de sus miembros seran elegidos por los
Accionistas Clase B y 2 de sus miembros seran elegidos por la Accionista Clase A.

Las atribuciones del Comité de Inversiones seran:

(@)  Revisar la informacion tomada en cuenta en relacion con las Materias de Derecho a Veto sometidas a su
decision; y

(b)  Decidir sobre si aprobar 0 no una Materia de Derecho a Veto.
El Comité de Inversiones se constituird cuando asi se requiera por existir alguna Materia de Derecho a Veto.

Las reuniones del Comité de Inversiones se constituirdn con la mayoria de sus miembros y los acuerdos se
adoptaran por la mayoria absoluta de los asistentes con derecho a voto. En caso de empate, el que presida la
reunién no tendra voto dirimente. Los acuerdos del Comité de Inversiones, podran llevarse a efecto tan pronto se
tome el acuerdo respectivo y sin necesidad de esperar la firma del acta de la reunion respectiva.

Las deliberaciones y acuerdos del Comité de Inversiones se escrituraran en un libro de actas por cualesquiera
medios, siempre que éstos ofrezcan seguridad que no podrén hacer intercalaciones, supresiones o cualquier otra
adulteracion que pueda afectar la fidelidad del acta, que sera firmada por los que hubieren concurrido a la sesion.
Si alguno de ellos falleciere o se imposibilitare por cualquier causa para firmar el acta correspondiente, se dejara
constancia en la misma de la respectiva circunstancia o impedimento. EI miembro del Comité de Inversiones que
quiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del Comité de Inversiones, deberd hacer constar su
oposicion debiendo darse cuenta de ello en el acta respectiva y en la prdxima Asamblea de Aportantes. El que
estimare que un acta adolece de inexactitudes u omisiones, tiene el derecho de estampar, antes de firmarla, las
salvedades correspondientes.
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Sin perjuicio de lo anterior, las reuniones del Comité de Inversiones también podran celebrarse telefonicamente
o0 por cualquier otro medio de comunicacion similar que permita a los participantes en la reunién del Comité de
Inversiones escucharse mutuamente.
ONCE. OPCION PREFERENTE

Si uno 0 mas de los Aportantes tuviere la intencion de ceder la totalidad o parte de sus Cuotas o de su derecho
preferente a suscribir Cuotas en el Fondo (el “Aportante Oferente”), debera ofrecerlos preferentemente, por
escrito (la “Oferta”), a los restantes Aportantes (los “Aportantes Receptores”), a prorrata de su participacion en
el Fondo. Para estos efectos, se seguira el siguiente procedimiento:

il

fii/

fiii/

fivl

A%,

il

Wiil

viii/

fix/

La Oferta debera efectuarse mediante carta dirigida a la Administradora, la que la reenviard a los
Aportantes Receptores, en la cual debera indicarse el nimero de Cuotas que se desee transferir, el
namero de Cuotas que cada destinatario de la Oferta puede adquirir en virtud de esta opcion en razon de
su participacién en el Fondo y el precio, forma y condiciones de pago de las mismas. Ademas, en caso
que el Oferente hubiere recibido una oferta de un tercero, debera incluir una completa identificacion de
dicho tercero, incluyendo antecedentes suficientes para permitir la debida individualizacién de dicho
tercero o de sus socios 0 accionistas principales en caso de tratarse de una persona juridica.

Los Aportantes Receptores tendran un plazo de quince dias habiles contado desde la fecha en que hayan
recibido la Oferta (el “Plazo de Aceptacion”), para pronunciarse pura y simplemente sobre si aceptan o
rechazan en todas sus partes la sefialada Oferta, por el total de las Cuotas que les sean ofrecidas,
pronunciamiento que deberan efectuar por escrito, mediante carta dirigida a la Administradora, la que la
reenviara al Aportante Oferente y a los deméas Aportantes Receptores.

En caso de aceptar la Oferta, los Aportantes Receptores deberan ademas indicar si aceptan la Oferta por
el total o parte de las Cuotas ofrecidas a los otros Aportantes Receptores en caso que éstos rechacen la
Oferta. En caso de rechazarse la Oferta por alguno de los Aportantes Receptores, el derecho a adquirir
Cuotas de los restantes Aportantes Receptores acrecerd proporcionalmente, en la medida que ellos
hayan manifestado su voluntad de adquirir un nimero mayor de Cuotas en los términos antes indicados.

En caso de no recibirse oportuna respuesta de los Aportantes Receptores, se entenderd que éstos
rechazan la Oferta.

En caso que uno o mas de los Aportantes Receptores aceptaren la Oferta, dicha aceptacién debera
comprender necesariamente la totalidad de las Cuotas ofrecidas. Salvo que el Aportante Oferente
expresamente acepte lo contrario, si la aceptacion no alcanza a abarcar la totalidad de las Cuotas
ofrecidas, se debera entender que la Oferta ha sido rechazada en su totalidad por los Aportantes
Receptores.

Si uno 0 mas de los Aportantes Receptores aceptaren la Oferta (la “Parte Compradora”), el cierre de la
o las respectivas compra y venta de Cuotas deberan tener lugar a las 11:00 horas, en las oficinas de la
Administradora, el décimo quinto dia corrido contado desde el vencimiento del Plazo de Aceptacion (el
“Cierre”), salvo que recayere en dia sabado o festivo, en cuyo caso tendra lugar el dia hébil
inmediatamente siguiente, salvo que las respectivas partes acuerden otra cosa.

En dicho Cierre, el Aportante Oferente debera entregar un certificado de la Administradora acreditando
que las respectivas Cuotas no se encuentran afectas a gravamenes, junto con uno 0 mas contratos
firmados aptos para la transferencia, y la Parte Compradora debera pagar el precio al contado mediante
fondos de inmediata disponibilidad.

Si las Cuotas objeto de la Oferta estuvieren sujetas a gravdmenes o restricciones de aquellos
constituidos a favor de instituciones bancarias o financieras, serd de cargo y responsabilidad exclusiva
del Aportante Oferente obtener el alzamiento y cancelacion de dichos gravamenes y restricciones en
forma oportuna, de manera que le permita cumplir con lo dispuesto en este literal.

En caso que una Parte Compradora no concurra al Cierre o bien, si concurriendo no pagare el precio en
la forma antes indicada o en la forma diferente acordada por las partes de la transaccion, se entendera
que ese aceptante ha decidido rechazar la Oferta. En este evento y en la medida que la Parte
Compradora estuviere compuesta por mas de un Aportante, el otro Aportante que concurri6 al Cierre y
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estuvo llano a pagar al precio correspondiente, tendra un plazo de diez dias corridos para aceptar
adquirir el total y no menos que el total de las Cuotas que correspondian al Aportante respecto del cual
se entendid rechazada la Oferta en los términos antes indicados. En caso de negativa 0 no aceptacion
dentro de este plazo adicional de diez dias, se entendera rechazada la Oferta.

Ix/ En los casos anteriores, el Aportante que no hubiere concurrido al Cierre serd responsable de los
perjuicios directos que su incumplimiento pudiere ocasionar al Aportante Oferente.

Ixi/ Si ninguno de los Aportantes Receptores estuviere interesado en la Oferta o si la misma debe entenderse
rechazada segun lo sefialado anteriormente, el Aportante Oferente podra transferir las Cuotas ofrecidas
a uno o mas terceros, en un precio y condiciones no mas ventajosas que las comunicadas a los
Aportantes destinatarios de la Oferta, transferencia que debera perfeccionarse dentro del plazo maximo
de noventa dias corridos contados desde la fecha de vencimiento del Plazo de Aceptacion.

Ixii/  Sin perjuicio de lo anterior, la enajenacion de las Cuotas a terceros s6lo podra llevarse a cabo respecto
de terceros cuya identidad haya sido previamente informada a los restantes Aportantes Receptores. Para
tal efecto, si el Aportante Oferente no hubiere identificado al tercero interesado en la Oferta, debera
comunicar a la Administradora, dentro del plazo de setenta dias, el o los nombres de la o las personas
interesadas en adquirir las Cuotas, con indicacion de antecedentes suficientes para permitir la debida
individualizacion de dichos terceros, o de sus socios 0 Aportantes principales si se tratare de personas
juridicas, informacion que la Administradora deberd transmitir a los Aportantes Receptores a la
brevedad posible.

Ixiii/  De no concretarse por el Aportante Oferente la transferencia de las Cuotas ofrecidas en los términos
indicados, el Aportante Oferente debera renovar el procedimiento de oferta preferente regulado en este
articulo, cada vez que desee nuevamente transferir la totalidad o parte de sus Cuotas.

Ixivl  En caso de contravencién del procedimiento antes indicado, la cesion de las Cuotas o del derecho
preferente sera inoponible al Fondo y sus Aportantes y no corresponderd anotar el traspaso en el
Registro de Aportantes.

Ixvl  No ser4d necesario efectuar la oferta preferente ni tendra aplicacion el procedimiento referido
precedentemente en este articulo, en caso que medie acuerdo escrito adoptado por todos los Aportantes
Receptores mediante escritura publica o instrumento privado.

Ixvil  Tampoco sera necesario efectuar esta oferta preferente ni tendra aplicacion el procedimiento referido
precedentemente, en caso de traspasos de Cuotas entre personas pertenecientes a un mismo grupo
empresarial, segun se define este concepto en el articulo 96 de la Ley nimero 18.045 sobre Mercado de
Valores.

X. AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE CAPITAL

UNO. AUMENTOS DE CAPITAL

Podran efectuarse nuevas emisiones de Cuotas por acuerdo de una Asamblea Extraordinaria de Aportantes del
Fondo, considerando las posibilidades de crecimiento de las inversiones del Fondo y las necesidades de
financiamiento del mismo.

En caso de acordarse un aumento de capital del Fondo, deberd darse cumplimiento al derecho preferente de
suscripcion de Cuotas contemplado en el articulo 36° de la Ley, por un plazo de 30 dias corridos, junto con lo
dispuesto en el presente ndmero y tomando siempre en consideracién lo acordado por la Asamblea
Extraordinaria de Aportantes que acuerde el referido aumento de capital. Para dichos efectos, se deberd enviar
una comunicacion a todos los Aportantes del Fondo informando sobre el proceso y en particular el dia a partir
del cual empezaré el referido periodo de 30 dias. Dicha comunicacion deberd ser enviada con al menos 5 dias
habiles de anticipacion a la fecha de inicio del periodo de 30 dias y tendran derecho a participar en la oferta
preferente los Aportantes a que se refiere el articulo 36° de la Ley, en la prorrata que en el mismo se dispone. El
derecho de opcion preferente aqui establecido es esencialmente renunciable y transferible.
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Sin perjuicio de lo anterior, la misma Asamblea Extraordinaria de Aportantes que acordé el aumento de capital,
por unanimidad de las Cuotas presentes, puede establecer que no habra oferta preferente alguna.

DOS. DISMINUCIONES DE CAPITAL

El Fondo podra efectuar disminuciones voluntarias y parciales de capital, por acuerdo adoptado por la
Administradora.

Lo anterior, sin perjuicio de la posibilidad que la Asamblea Extraordinaria de Aportantes pueda acordar
disminuciones de capital en los términos y condiciones que libremente acuerden los Aportantes del Fondo y
siempre que dicha disminucién no obste al integro y cabal cumplimiento de las obligaciones del Fondo.

La Administradora podra acordar disminuciones de capital de acuerdo a la forma, condiciones y plazos que a
continuacion se indican:

fil Las disminuciones se efectuaran mediante la disminucién del nimero de Cuotas del Fondo que acuerde la
Administradora y a prorrata de las Cuotas que tenga cada Aportante o bien mediante la disminucion del
valor de cada una de las Cuotas del Fondo.

fiil  El pago a los Aportantes del valor de las Cuotas a las cuales tengan derecho en la disminucion de capital,
segun lo indicado en los literales anteriores, debera efectuarse en dinero efectivo o mediante cheque
nominativo, previa entrega del respectivo Aportante del titulo en que consten las Cuotas respecto de las
cuales se realiza la devolucion de capital, dentro del plazo que fije la misma Administradora.

fiii/  El valor de la cuota para los efectos de lo sefialado en este articulo, se determinara tomando el Gltimo
valor cuota disponible a la fecha fijada para el pago de la disminucién de capital acordada por la
Administradora, determinado dicho valor como el que resulte de dividir el patrimonio del Fondo por el
namero de Cuotas pagadas a esa fecha.
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